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Смешно спрашивать – что такое здоровье? Каждый знает: это когда нет болезни, хорошее самочувствие, можно работать. Это «состояние полного физического, духовного, социального благополучия, а не только отсутствие болезни» - по определению Всемирной организации здравоохранения. 

Важно ли здоровье? Все ответят: «Конечно!». Любят говорить даже так: «Главное- здоровье»


Мудрецы говорили: «Здоровью цены нет»…И желаем мы человеку в день рождения здоровья, добавляя: «А остальное приложится…»

Нелегкая профессия педагога относится к числу наиболее эмоционально напряженных, лидируя среди других, чья деятельность непосредственно связана с людьми. Доля непосредственного контакта с детьми занимает у педагога до 77% рабочего времени и требует здоровья, выдержки, самообладания, эмоциональной  устойчивости, особенно в современной ситуации, когда большинство школьников имеет нарушения в состоянии здоровья и психики.  

Психическое и физическое напряжение вызывают и такие особенности учительского труда, как постоянное внимание, способность запоминать и воспроизводить большой объем информации, умение свободно выражать свои мысли и представления средствами вербальной и невербальной коммуникации, большие нагрузки на голосовой аппарат. Воскресный отдых не полностью восстанавливает работоспособность, и даже продолжительный летний отпуск не компенсирует физические и душевные затраты, после него чувствуют себя хорошо отдохнувшими лишь менее половины педагогов. Психологический дискомфорт и хронический эмоциональный стресс являются причиной очень многих заболеваний.

Для педагогов характерны психические и нервные (вегето-сосудистая дистония, астения, болезни центральной нервной системы)  заболевания, болезни сердечно-сосудистой системы (ишемическая, гипертоническая и гипотоническая болезни,   нарушение мозгового кровообращения), органов пищеварения, ларингит. 
Эмоционально неуравновешенный, профессионально неадекватный учитель способен нанести серьезный вред нервно-психическому здоровью ребенка. Характеристики психологического здоровья современного учительского корпуса неутешительны: у трети учителей показатель социальной   адаптации не выше, чем у больных неврозами. Для учителей с 15-20-летним стажем, а таких в школах большинство, характерны ранние «педагогические кризы», «истощение». Поэтому педагоги сегодня нуждаются в не меньшей социальной и психологической защите, чем дети.   
Вместе с тем физическое и психическое благополучие учителя определяется и субъективным фактором, в частности его  отношением к своему здоровью. Оно, как показывают опросы, совершенно не адекватно. Немногие учителя занимаются физической зарядкой, ложатся спать в одно и то же время, спят не менее 7-8 часов в сутки, не принимают лекарства без медицинских показаний. Этот перечень, к сожалению, можно продолжить. Педагоги реже, чем представители других профессий, обращаются за медицинской помощью и очень часто выходят на работу в случае недомогания или болезни. Все это создает необходимость создания эффективной системы по сохранению и укреплению здоровья учителя.
Один из вариантов отрабатывается на протяжении ряда лет лабораторией медико-психологических проблем Научно-исследовательского института медицинских проблем формирования здоровья. Предлагаемая система направлена прежде всего на формирование адекватного отношения к своему здоровью. Еще Гиппократ обращал внимание на то, что усилия целителя могут оказаться бесполезными, если сам человек не проявляет активности в избавлении от болезней. Большинство учителей готово проявить заботу об охране и укреплении своего здоровья. Так что есть внутриличностный потенциал, который и является необходимым условием обеспечения физического и психического благополучия человека. Реализация этого потенциала предполагает в свою очередь организацию и осуществление системы мер по охране  и укреплению педагогов.
 Профком школы заинтересован укреплением здоровья учителей и работает над этой проблемой в течении ряда лет при поддержке администрации.

В Джуенской основной школе работают 13 педагогов, учатся 53 ученика. Школа занимает двухэтажное кирпичное здание, уютно оформлена в национальном стиле. Имеются все условия для занятий физкультурой и спортом: спортивный зал, спортивная площадка, столовая. Спортивный зал никогда не пустует, помимо уроков физкультуры проводятся секции, факультативы по национальным видам спорта, по вечерам зимой играет в волейбол молодежь – бывшие выпускники.  

Много спортивных мероприятий проводятся традиционно вместе с учащимися и родителями ежегодно: дни здоровья, походы, экскурсии, различные конкурсы.


Комплексная программа «Здоровье в общеобразовательной школе» включает в себя вопросы формирования гигиенической культуры на уровне информационности и навыков здорового поведения и охватывает все школьное сообщество – учащихся, родителей, администрацию, педагогический коллектив. Комплексный подход осуществляется в направлениях: формирование мировоззрения на здоровый образ жизни на уровне социума (школа), так и в микросреде (семья); использование разнообразных методов и средств обучения, т.е модульный принцип обучения; интеграция в учебный процесс оздоровительных мероприятий; преемственность в воспитательно-оздоровительной работы; совместная работа учителей, родителей, медиков, учащихся.   


Для профилактики заболеваемости учителей применяем  модель охраны и укрепления здоровья педагогов. Мы включили шесть подсистем, или модулей: 
-организационный,
-социально-психологический,                     
-психопрофилактический,

-рекреационно-оздоровительный,

-социальной помощи и поддержки,

-педагогический.


Функции организационного модуля – это планирование и осуществление специализированных педсоветов, «круглых столов», деловых игр на начальном этапе проведения в школе работы по охране и укреплению здоровья учителей; организация уголка психологической разгрузки – в учительской уютно, имеется мягкая мебель,  контроль за соблюдением гигиенических условий труда и отдыха учителей и др.


Назначение социально-психологического модуля состоит  в том, чтобы посредством специально разработанного опросника « Отношение к здоровью и образ жизни учителя», выявить основные параметры образа и стиля жизни, отношение педагогов к своему здоровью и здоровью учащихся. 
Во-вторых, используя соответствующие методики, осуществлять диагностику психологического климата коллектива, определять социально-психологический статус каждого учителя.



Психопрофилактический модуль включает проведение профилактических мероприятий по снятию эмоционального напряжения – например, День смеха,  1 апреля в этом году провели в виде соревнований, где разодетые в смешные наряды учащиеся, учителя и родители играли в комический футбол, участники и зрители  «умирали» со смеху,  на проведение различных спортивных мероприятий приглашаем школьников, молодежь, войсковую часть 73466  соседнего села Болонь.

Рекреационно-оздоровительный модуль обеспечивает проведение спортивно-оздоровительных мероприятий – это походы, экскурсии, санаторно-курортное лечение, турпоездки. 

Функции педагогического модуля направлены на формирование у учителей готовности быть «учителем здоровья». Необходимо ориентировать методические объединения на постановку и решение вопросов охраны и укрепления здоровья учащихся (проведение уроков и разного рода специализированных мероприятий). Основная задача этой системы – формирование адекватного отношения учителя к своему здоровью, так и здоровью учащихся. Ее практическое интегрирование в учебно-воспитательный процесс школы позволит более эффективно решать очень важные и насущные проблемы. Особое внимание обращаем изучению вопросов влияния дальневосточного климата на здоровье, экологических факторов. Изучаются вопросы адаптации коренных малочисленных народов к условиям климата, иммунной системы организма, ее ослабление вследствие изменения этнической пищи, недостатка рыбы, мяса.  Изменения вида деятельности – заняты  в сельском хозяйстве, промышленности и образовании, что сопряжена с большими психологическими нагрузками.  

Умение управлять психическим состоянием – своим и ученика – это один из компонентов педагогического мастерства, который необходимо совершенствовать всю жизнь. От качества этого умения зависит не только продуктивность учебно-воспитательного процесса, но карьера и здоровье учителя.

Настроение учителя или классного руководителя отражается на учащихся. Плохое настроение учитель может исправить такими приемами как самоприказ; отключение и переключение внимания, удерживающие сознание в русле, далеком от травмирующей ситуации; самовнушение.


С целью обеспечения физического и психического благополучия педагогов проводятся, ежегодные медицинские осмотры, создание благоприятного психологического климата, выходы на природу, проведение спортивных мероприятий.


 Внедрение такой системы позволяет решать проблемы охраны и укрепления здоровья педагогов. 

В течении ряда лет 84% педагогов нашей школы работают без заболеваний: все педагоги получают профилактические прививки против гриппа, гепатита, энцефалита. Реже болеют дети сезонными простудными заболеваниями, уменьшилось количество детей, отнесенных к спецмедгруппе.
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